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	Gündem Başlığı
	ıso 9001 İÇ TETKİK FAALİYETİ ve kurumsal yapımız

	Tartışmalar
	

	Risk tablolarının değerlendirmeleri, idari işlemlerin takvim planlamaları, Vali talimatlarının uygulanması, görevlendirmeler ve kuruluş bağlamının anlaşılması

	Kararlar
	

	Kuruluş bağlamı anlaşılmıştır. 
Kalite politikası, misyon ve vizyon belirlenmiştir. 
Kurumsal görev, yetki ve sorumluluklar açıklığa kavuşturulmuştur.
Bilgiler dokümante edilmiştir.
İzleme ve ölçme faaliyetleri eksiksiz yürütülmüştür.
Vatandaş odaklı yönetim anlayışı doğrultusunda adımlar atılmaktadır.
Prosesler içerik olarak doğru ve yeterli seviyede doldurulmuştur.
Vatandaş ve personeller için anket formu hazırlanıp değerlendirmeler işleme alınmıştır.
Değişikliklerin kontrolü işleminin aşamaları açıklanmıştır.
İç tetkik faaliyeti planlanmış ve plana uygun olarak komisyon üyeleri aracılığıyla gerçekleştirilmiştir.
Uygunsuzluk ve düzeltici faaliyetler tespit edilip gereği uygulanmıştır.
Risk ve fırsat seçenekleri değerlendirilip üst yönetim talimatıyla gerekli iyileştirme faaliyetleri işleme konulmuştur.
Yönetimi gözden geçirme faaliyeti için evraklar hazırlanmış, duyurular yapılmış ve toplantı zamanında eksiksiz katılımla gerçekleştirilmiştir.
Vali’nin talimatları duyurulup gerekli işlemler eksiksiz ve zamanında faaliyete geçirilmiştir.
ISO 9001 kapsamında tüm maddelere uyulduğu ve tüm maddelerin anlaşıldığı kararlaştırılmıştır.
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